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Informativo

RETROSPECTIVA 2022

0 ano de 2022 da Coopatos foi marcado pelo retorno Serie Beneficios
dos eventos presenciais, lancamento do aplicativo Coopatos:
Coopatos Agro e ampliagido do mix de produtos da Beneficios
cooperativa. Confira na retrospectiva essas e outras Financeiros

iniciativas realizadas ao longo deste ano.



EDITORIAL

Prezados cooperados,

caminhamos para o encerramento do ano
de 2022 e os indicadores e andlises eco-
ndmicos mostram que este foi um ano de
recuperacao para o Brasil, com o resultado
do PIB do Pais tendo melhorado em rela-
¢a0 aos Ultimos anos e uma queda positiva
no desemprego. Ao que tudo indica, aos
poucos, o Brasil esta voltando a crescer.

No entanto, existe o outro lado dessa
equacao. Nao podemos nos esquecer da
divisao criada no Pais ap0s as eleicoes e
do recente aumento de casos de Covid-19.
Fato é que estamos a poucos dias da posse
do novo governo federal e o Pais enfrenta
ainda uma instabilidade muito forte, com
alta volatilidade do cambio, que permane-
ce oscilando de forma preocupante. Essa
situagao nos deixa ainda muito apreen-
sivos em relacao a como sera o inicio do
proximo ano.

Para o nosso setor especificamente,
as surpresas trazidas pelo ano nao foram
positivas. Acompanhamos, na midia,
manchetes dando conta de que o valor
pago ao produtor pelo leite produzido foi o
maior dos ultimos tempos. Mas essa é uma
meia-verdade, ja que estao considerando
apenas o valor nominal do leite, sem levar
em conta o custo de producao, que aumen-
tou significativamente.

Altos e baixos na atividade leiteira nao
sao propriamente uma novidade, muito
embora os dois Ultimos anos tenham
levado isso a patamares nunca vistos. O

Brasil carece urgentemente de uma politica
publica de seguranca alimentar que dé sus-
tentabilidade ao nosso segmento e, embora
essa nao seja uma missao facil, temos
articulado e trabalhado muito por isso.

Para a Coopatos, foi um ano extrema-
mente desafiador, assim como aconteceu
com outros setores. Para fazer frente a
esses desafios, trabalhamos muito, ajusta-
mMos o que era possivel ajustar, e buscamos
inovar para trazer mais eficiéncia e com-
petitividade, visando, com isso, mitigar
os impactos do cenario econdmico atual
sobre os resultados da cooperativa e sobre
nossos cooperados.

A poucos dias do final do ano, é tempo
de olharmos para o horizonte e acreditar-
mos que 2023 sera um ano bom. E tempo
de renovarmos a nossa fé de que serd
possivel encontrarmos um caminho, no
qual a vida de cada um de nds possa ser
um pouco melhor, apesar dos obstaculos
que porventura virao.

Com a chegada do Natal, celebramos o
renascimento do Menino Jesus e, em n'Ele,
renovamos nossas esperancas de que, por
meio de Deus, poderemos superar todos
os obstaculos, por mais intransponiveis
que parecam.

Seguiremos em frente firmes em
nossos principios, defensores dos valores
da familia, do respeito a Patria e do amor a
atividade leiteira.

Portanto, Deus acima de tudo e Brasil

acima de todos. Vamos, juntos, em direcao
a dias melhores.

A MISSAO

Proporcionar aos seus cooperados
efetivas condicoes para seu
desenvolvimento econdmico, técnico,
cultural e social, buscando exceléncia na
prestacao de servicos, agregando valor a
sua producao e se antecipando as
necessidades de clientes e consumidores.

@ visio

- Lideranca regional forte;

- Expansao da prestacao de servigos aos
cooperados;

+ Expansao para novos mercados;

+ Desenvolvimento tecnolégico e industrial;
- Cooperados fortes: na gestao tecnologica,
empresarial e cooperativista;

+ Acompanhamento das tendéncias
empresariais na conducao dos negocios.

17 VALORES

+ Valorizacao dos cooperados e dos
recursos humanos;

+ Trabalho focado nos resultados;

+ Transparéncia e ética;

- Respeitar e difundir os principios e os
valores cooperativistas;

- Desenvolvimento com responsabilidade
ambiental e social;

* Integragao e apoio a comunidade;

- Ambiente que estimule a criatividade e
ainovacao, e incentive a participacao dos
cooperados e dos colaboradores;

+ Exceléncia no atendimento aos clientes;
- Bom relacionamento com prestadores
de servicos terceirizados.
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VIVA BEM

DICASDE e
SAUDE E BEM-ESTAR

FIM DE ANO:
CELEBRE COM SAUDE

O final do ano chegou e, nesta época, queremos estar juntos dos

nossos familiares e amigos para celebrar mais um ano que passou.

E quando entram em cena as festas e comemoragdes regadas
a muita comida e bebida. Quem nunca sofreu as
consequéncias de comer ou beber demais nas festas de final
de ano, que atire a primeira pedra!

Por isso, para ajuda-lo a ndo exagerar e ficar mal logo no
inicio do novo ano, separamos 4 dicas para vocé curtir as
festas com mais salide e bem-estar.

Cuidado com o excesso de alcool
Alcool em excesso traz diversos danos a satide e pode causar
acidentes de transito, além de outros, como quedas,
afogamentos e violéncia. Se beber, ndo dirija!

Hidratagcdo constante
O calor do verao faz a nossa transpiragdo aumentar para
manter a temperatura corporal. Beber agua repde os liquidos
perdidos e mantém o corpo funcionando.

Equilibrio nas refeicdes

Na hora de saborear os pratos da ceia, reduza o tamanho das
porgdes. Equilibre o prato com uma proteina, um pouco de
carboidrato e muita salada. Assim, da pra servir até a sobremesa.

Sono em dia

Curtir a festa até o final pode nao ser uma boa ideia, ja que uma
noite mal dormida pode trazer indisposicao, sonoléncia, dificuldade
de concentragdo e queda na imunidade no dia seguinte.

Dueiioc Parmesdao

delecac

coopatos.com.br
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RECEITA
ESPECIAL

LOMBO RECHEADO COM CALABRESA E PARMESAO

1,5 kg de lombo suino

6 dentes de alho amassados

2 limoes espremidos

1galho de alecrim fresco

10 folhas de alfavaca

1 xic (cha) de vinho branco seco
Sal e pimenta-do-reino a gosto

1 col (sobremesa) de pimenta
dedo-de-moga sem sementes picadinha

2 folhas de couve
150 g de parmesao ralado
1gomo de linguica calabresa

Abra o lombo com uma faca afiada,
formando uma manta. Junte os demais
ingredientes e deixe marinar por no minimo
4 horas na geladeira. Estenda a manta de
lombo e regue com a marinada. Recheie
com a couve, o parmesao ralado e a linguica
calabresa. Enrole como um rocambole.
Envolva com 3 voltas de papel-aluminio,
apertando as pontas, como bala, para fechar
bem. Disponha em assadeira e leve ao forno
alto preaquecido (250 °C) por 1 hora e 15
minutos. Abra o papel-aluminio e deixe no
forno por mais 30 minutos ou até dourar.

Um Sabor nEE
que especial para seu

ﬁ/i///é adrilo.

Sempre Presente

Edi¢de limitada, vdlido enquanto durarem os .estoques.
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MINHA PROPRIEDADE

PROGRAMA EDUCAMPO COMPLETA 25 ANOS

O programa ja assessorou mais de 7 mil propriedades no estado, tendo como principal diferencial a
gestdo econémico-financeira da fazenda.

Em novembro, o Educampo,
programa de assisténcia técnica para
propriedades produtoras de café e
leite, alcancou um importante marco:
25 anos de existéncia. Para celebrar
a data, o Sebrae Minas, idealizador e
coordenador do programa, preparou
um evento especial, que ocorreu no
dia 17 de novembro, durante a 102
Semana Internacional do Café, no
Expominas, em Belo Horizonte.

O evento foi um sucesso e contou
com a presenca de cerca de 1,2 mil
convidados, dentre eles produtores
de café e leite que participam do pro-
grama e consultores que atuam em
todo estado.

A Coopatos éparceirado Educampo
e atualmente conta com 30 produ-
tores participando ativamente do
programa. Por isso, nao poderia deixar
de prestigiar o evento. Representaram
a cooperativa, o consultor técnico do
Educampo, Nicolas Borges, a assis-
tente técnica em Cooperativismo da
Coopatos, Lorena Rosa, o técnico em
Captacao de Leite da Coopatos, Edson
Lourenco, além de Danilo Galvao,
filho de um cooperado de Lagoa
Grande, Claudinei e Juscelino, fun-
cionarios de um produtor cooperado
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de Presidente Olegario, e a Dona
Vanilda e o filho Wendel, esposa do
cooperado Edson Pereira.

“O Educampo é uma referéncia
internacional. Ndo ha nada parecido
la fora. Paises avancados, como
a Suica e a Noruega, sdo grandes
admiradores do programa, porque
entendem que mais do que uma
assisténcia técnica, o Educampo é
uma plataforma de inteligéncia que
entrega resultados para o produtor
rural”, conta Nicolas.

“Mais do que assisténcia
técnica, o Educampo

é uma plataforma que
entrega resultados ao
produtor rural.”

Nicolas Borges
V/ /2l

Desde o inicio do programa, o
Educampo beneficiou mais de sete
mil produtores de leite e café por meio
de uma rede de compartilhamento de
informacodes, propiciando acesso a
tecnologia para favorecer o aumento
da producao, a competitividade e a

rentabilidade das propriedades rurais.
Hoje, o programa estad presente em
1.320 propriedades de 363 munici-
pios Mineiros.

‘O Educampo é um programa
dindmico e permanente, que busca
por meio da capacitacdo gerencial
e tecnoldgica, continua e intensiva,
dos produtores rurais, desenvolver
todos os aspectos da gestdo de
uma propriedade”, afirma a analista
de negocios do Sebrae-MG, Naiara
Marra.

Segundo a analista, o programa se
sustenta com base em quatro pilares:
o produtor rural, o consultor técnico,
0 Sebrae e as cooperativas e agroin-
dustrias parceiras. “Para nds, que
estamos aqui na segunda maior bacia
leiteira do Pais, é uma satisfacdo ter a
Coopatos como uma das cooperativas
parceiras do programa, pela impor-
téncia que a cooperativa tem e o papel
gue ela desempenha na nossa regiéo”.

QUEBRA DE PARADIGMA

Um dos diferenciais do programa
e que explica grande parte do
seu sucesso é a énfase na gestao

coopatos.com.br



econdmico-financeira das proprie-
dades, o entendimento de que as
fazendas devem ser geridas como
empresas rurais e, portanto, precisam
ser viaveis economicamente.

“O Sebrae trouxe

sua expertise em
gestdo para dentro da
propriedade rural.”

Fernanda Merlo

V/ /L

“O Educampo jd nasceu com essa
mentalidade, e essa foi uma quebra
de paradigma. O Sebrae trouxe toda
g sua expertise em gestdo para
dentro de uma propriedade rural e
esse sempre foi um dos principais
diferenciais do programa em rela-
cdo a outras assisténcias técnicas’,
afirma a analista de agronegdcio do
Sebrae-MG, Fernanda Merlo.

Essa “sacada’ partiu de um diagnos-
tico realizado junto a fazendas leiteiras,
ainda em 1997, que apontou que um
dos principais gargalos da pecuaria
leiteira estava relacionado com a

gestao da propriedade. “Havia muito
conhecimento técnico sobre nutri¢Go,
reproducGo, manejo de

sanidade,

forma geral, mas nem produtores e
nem consultores estavam preparados
para atuar na gestéo das fazendas”,
explica Fernanda.

Para a consultora técnica do
Educampo, Melissa Lobato, que atua
junto as propriedades cooperadas
a Coopatos ha mais de cinco anos, o
programa permite ao produtor atingir
0s seus objetivos e metas, indepen-
dente de quais sejam, exatamente por
trazer essa visao financeira.

‘O Educampo vai muito além da
assisténcia técnica, porque consegue
equilibrar o 6timo econémico com o
étimo produtivo. E comum associa-
rem fazendas prosperas aquelas com
maior estrutura, melhor rebanho e
a melhor média. O Educampo com-
prova, de forma definitiva, que isso
ndo é verdade. Existem fazendas com
indices zootécnicos excelentes mas
gue néo conseguem fechar o fluxo
de caixa. Atendo produtores cujas
fazendas tém otimos resultados,
mesmo com o gado a pasto e média
de 12 litros por vaca”.

Segundo a consultora, quando ha o
controle da parte financeira da fazenda,
o produtor consegue ver com muito
mais clareza as possibilidades de
investimento e o retorno a ser obtido —
o que facilita a sua tomada de decisao.

Além disso, o aumento dos custos
da atividade tornou ainda mais
importante o controle financeiro
por parte do produtor, uma vez que
a margem bruta unitaria para cada
litro de leite ficou mais estreita. Como
resultado, o produtor precisa ser mais
eficiente e, para isso, precisa conhe-
cer a fundo a gestdao econdmica da
fazenda para identificar onde estao
os gargalos e as oportunidades.

“O Educampo consegue
equilibrar o 6timo
econémico com o 6timo
produtivo.”

Melissa Lobato

V/ /Ll

“O novo cendrio de mercado tem
sido mais exigente com os produto-
res, mais seletivo. Somente aqueles
gue realmente tém o negdcio nas
mdos, tanto a parte zootécnica
como a econbébmica, vao conseguir
ser resistentes a essa nova dind-
mica do mercado, marcada por
maior competitividade, margens
cada vez mais estreitas e com exi-
géncia por eficiéncia muito maior”,
finaliza Melissa.

coopatos.com.br
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ESPECIAL COOPATOS - SERIE BENEFICIOS

O VALOR DA RECIPROCIDADE: BENEFICIOS

FINANCEIROS PARA COOPERADOS QUE SO
A COOPATOS TEM

Os beneficios financeiros da Coopatos foram pensados para valorizar a fidelidade dos cooperados
e devolver a eles parte dos resultados que ajudam a gerar.

Nesta edicao, chegamos ao fim
do "Especial Coopatos - Série
Beneficios", que apresentou, de
setembro a dezembro, os principais
beneficios que a Coopatos disponibi-
liza a seus cooperados.

Ao longo dessa jornada, aborda-
mos o beneficio daassisténciatécnica
em qualidade do leite e tratamos
dos servicos de assisténcia técnica
agricola, veterinaria e em nutricao
animal, prestados pela Coopatos e
por parceiros. Falamos também dos
beneficios assistenciais, que pro-
porcionam bem-estar e qualidade
de vida aos produtores cooperados,
seus familiares e funcionarios.

Nesta ultima mateéria, destacare-
mos o Programa Fidelidade para
Fornecedores de Leite e o resgate da
cota capital apds os 70 anos - dois
beneficios financeiros exclusivos,
a0s quais os cooperados da Coopatos
tém acesso.

Despedimo-nos deste Especial,
com a esperanca de que vocé tenha
se convencido de que fazer parte de
uma cooperativa € muito mais van-
tajoso, especialmente, quando essa
cooperativa é a Coopatos.

PROGRAMA FIDELIDADE

Para a Coopatos, a reciprocidade é
um valor. Afinal, sabemos que coo-
perativa e cooperado se fortalecem
quanto mais solida for a relacdo de
reciprocidade entre eles.

Portanto, a forma encontrada para
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reconhecer e valorizar aqueles que
apostam nessa relacao é o Programa
Fidelidade para Fornecedores de Leite.

Dentro dos negdcios da Coopatos,
as movimentacoes dos fornecedo-
res de leite ttm um impacto muito
importante sobre os resultados da
cooperativa. Nada mais justo do que
devolver parte desse resultado a
quem o ajudou a construir.

Esta é exatamente a proposta do
Programa Fidelidade: retornar ao
cooperado parte da receita que ele
gerou com a compra de insumos e
produtos nas unidades de negdcio
da Coopatos. O cooperado recebe 1%
sobre o total das compras realizadas
nas Lojas Agropecuarias, Posto de
Combustiveis e Lojas de Leite &
Derivados; e 2% sobre o total das
compras de produtos de Nutricao
Animal - um dos gastos mais signi-
ficativos da atividade leiteira.

“Nosso intuito é incentivar o
produtor a dar preferéncia para a
Coopatos, a buscar na cooperativa
tudo aquilo que ele precisa para
sua atividade”, explica Gilberto

“Com o Fidelidade,
buscamos retribuir
a parceria dos
nossos cooperados,
recompensar a sua
fidelidade.”

Anténio Villagca

V/ /L

Cunha, Diretor Vice-Presidente da
cooperativa.

“Com o Fidelidade, busca-
mos retribuir a parceria dos
nossos cooperados ao longo do ano,
recompensar a sua fidelidade”, com-
plementa Antonio Villaca, Gerente do
Departamento de Relacionamento
com o Cooperado (DRC).

SATISFACAO COM O NOVO

FORMATO

Em 2021, o programa passou
por uma reformulacao, e o valor
referente & Bonificagao Compra,
deixou de ser pago mensalmente e
passou a ser acumulado para cada
cooperado, para ser devolvido inte-
gralmente em um uUnico pagamento,
realizado ate 15 de janeiro.

Essa mudanca agradou a muitos,
uma vez que o acumulo do saldo
proporcionou aos cooperados rece-
ber um montante maior de dinheiro,
de uma Unica vez, possibilitando ao
produtor fazer um investimento ou
adquirir algo de sua necessidade ou
interesse.

“Tivemos casos de produtores
gue usaram esse dinheiro para
trocar de carro, fazer uma viagem
com a familia, comprar algum
equipamento para a fazenda e até
saldar alguma divida. Quando o
produtor recebia o bénus mensal-
mente, muitas vezes o usava para
pagar contas mensais. Conseguir
usar o dinheiro em algo palpavel foi

coopatos.com.br



o grande retorno positivo que tive-
mos dos produtores”, conta Gilberto.

Para participar do Programa
Fidelidade, o cooperado deve ser
fornecedor de leite e estar forne-
cendo leite para a cooperativa até o
dia 15 de janeiro. O calculo da bonifi-
cacao é feito sobre todas as compras
que ele efetuar nas unidades da
Coopatos durante o periodo inin-
terrupto em que forneceu leite para
a cooperativa. Para que o produtor
possa fazer o acompanhamento, no
fechamento de cada més, consta da
sua prestacao de contas, o saldo que
estd acumulando com o Programa
Fidelidade.

“Ainda mais considerando que os
ultimos anos da atividade leiteira
foram muito desafiadores, é muito
gratificante poder dar esse retorno
ao produtor, é uma forma de valo-
rizar nossos cooperados mais fiéis,
com a vantagem de o recebimento
do bénus pelo cooperado néGo
interferir na valoriza¢do da sua cota
capital”, reforca Antonio.

“Destaco, ainda, o peso simbdlico

"Naquela quantia,

estd materializada a
fidelidade do produtor
com a cooperativa. Isso
tem muito valor.”

Gilberto Cunha
W/

© coopatos.com.br

gue tem, quando o produtor pega o
cheque nas maos. Ali, estd mate-
rializada a rela¢do de parceria que
ele tem com a Coopatos. Naquela
guantia, esta materializada a fideli-
dade dele para com a cooperativa.
Isso tem muito valor para nos’,
afirma o Vice-Presidente.

RESGATE DA COTA CAPITAL:

UM BENEFICIO EXCLUSIVO

Conforme estabelecido no esta-
tuto da Coopatos, todas as sobras do
exercicio se acumulam a cota capital
do cooperado. Ou seja, com o passar
dos anos e de acordo com suas
movimentacoes, cada cooperado vai
aumentando a sua participacao na
cooperativa.

Quando o produtor completa 70
anos, no entanto, ele tem direito
de resgatar 50% do valor que esta
associado a sua cota capital. Esse
é um beneficio financeiro exclusivo
da Coopatos, um diferencial da coo-
perativa. O montante é pago a cada
seis meses (duas vezes ao ano), no
periodo de cinco anos.

A mesma regra se aplica para o
produtor que completa 75 anos.
A partir dos 80 anos de idade, o
cooperado tem direito de resgatar
100% do valor acumulado em sua
cota capital.

“O resgaste da cota capital é um
direito de todos os cooperados. As

regras para usufruto desse benefi-
cio estdo estabelecidas no artigo 15,
do Estatuto da Coopatos”, destaca
Gilberto.

O Vice-Presidente explica que
acontecia, muitas vezes, de os
produtores terem uma cota capital
grande junto a Coopatos, mas nao
usufruirem dela em vida, pois nao
queriam se desvincular da coope-
rativa. “Essa foi a forma encontrada
pela cooperativa para permitir ao
cooperado fazer uso desse dinheiro
em vida e sem a necessidade de
desligamento. Podemos comparar
esse beneficio a uma poupanca;
guanto mais o produtor movimen-
tar, maior serd a sua participa¢do
na cooperativa e a sua cota capital.
Quando alcancar 70 anos, ele pode
comecar a ter o retorno financeiro
sobre essa cota capital”.

“Os cooperados nGo podem per-
der de vista o diferencial que a cota
capital, no modelo cooperativista,
representa. Temos muitos casos
de produtores com altos valores
resgatados. Diferente do que acon-
tece em uma empresa S/A, em uma
cooperativa, o associado faz parte
tanto do poder econémico, quanto
do poder decisdrio. Tem o poder de
opinar sobre os rumos da empresa
e sua cota valoriza de acordo
com o seu relacionamento com a
cooperativa. Quanto maior a sua
participacGo, maiores os ganhos”,
finaliza Anténio.
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CAPA

RETROSPECTIVA 2022:

2022 foi marcado pelo retorno das feiras, dias de campo, eventos de capacitacéo e acées promocionais.
O langamento do app Coopatos Agro e das novas bebidas ldcteas foram destaques do ano.

O ano comecou com chuvas
intensas que causaram morte
e destruicao, seguidas de uma
guerra no coragao da Europa, que
desestruturou as cadeias globais,
provocou uma crise energetica
e pds em risco a seguranca ali-
mentar. Tudo isso embalado pela
ameaca de uma nova epidemia - a
variola dos macacos -, quando os
reflexos da pandemia de corona-
virus, em seu terceiro ano, ainda
podiam ser sentidos.

Acompanhamos a despedida da
monarca inglesa mais longeva e as
eleicoes mais acirradas da historia

do Brasil. Vimos manifestacoes se
espalharem de norte a sul do Pais,
que se uniu, finalmente, para tor-
cer pela selecao brasileira em uma
Copa do Mundo realizada em meio
ao deserto, em um pais exotico,
polémico e cheio de contrastes.

E verdade que 2022 teve um
pouco de tudo, com uma boa dose
do "inesperado”. Mexeu com nos-
sas emogoes e testou Nossos brios.

Diante de tantas incertezas,
uma coisa ficou ainda mais certa:
0 cooperativismo nos torna
mais resilientes, sobretudo, nos
momentos de crise. Ele nos

fortalece e nos torna mais pre-
parados para navegar por aguas
turbulentas, para enfrentar tempos
mais liquidos.

Por isso, nao poderiamos deixar
de agradecer a cada cooperado
por seguirem acreditando nos
ideais cooperativistas. Por terem
escolhido, por mais um ano, cami-
nhar ao lado da Coopatos. Pela
confianga depositada em nds.

Isso nos enche de orgulho e nos
da forca para seguir em frente.
Para enfrentar de cabeca erguida
seja o que vier.

E que venha 2023!

Confira na Retrospectiva as principais iniciativas desenvolvidas pela

Coopatos e as conquistas que alcancamos, juntos, no ano de 2022.

JANEIRO

Balcao de Negécios teve recorde

de vendas pelo 3° ano consecutivo e
marcou o retorno dos eventos sociais
e de capacitacao técnica. Especialistas

renomados abordaram temas relevantes
como bem-estar animal e fatores
criticos para uma silagem de qualidade.

FEVEREIRO

Uma parceria da Coopatos, KWS
Sementes e Terrena Agronegdcios, o
Dia de Campo SiloMais foi um sucesso
de publico. O evento apresentou
solucoes em fertilizantes e hibridos

de milho para uma silagem de alta
produtividade e qualidade.

®
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ABRIL

Coopatos comemorou 65 anos, com
homenagens aos colaboradores e fundadores
que ajudaram a escrever essa histéria de
sucesso. A cooperativa marcou presenca na
Agrishow e Terrena Agro, dois importantes
eventos do agronegécio nacional.

JUNHO

Em um ano desafiador, a 19° edicao da
Semana Coopatos proporcionou boas
oportunidades de negdcio aos cooperados.
Destaque para a volta do Clube da Bezerra e
do Mérito Cooperativista e para a realizagao
do Agroask, evento que debateu os caminhos
para uma pecudria leiteira mais lucrativa.

coopatos.com.br

MARCO

Durante a AGO, a Coopatos langou o Coopatos
Agro - aplicativo que abre mais um canal de
relacionamento para o cooperado, facilitando
a comunicacao e agilizando o acesso a
informacoes relevantes do seu negécio e de
suas movimentagoes na cooperativa.

MAIO

Brigadistas da Coopatos passaram

por treinamento para atualizar seus
conhecimentos em primeiros socorros e
combate a incéndios. Na Coopatos, essa
capacitagao acontece anualmente e envolve
atividades tedricas e praticas.

uem
- co%;efﬂir
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JULHO

Coopatos participou da Superinter 2022 -
maior feira de varejo do interior - e langou as
Bebidas Ldcteas Pasteurizadas nos sabores
cappuccino, chocolate e milho verde, inovando
e diversificando, mais uma vez, o seu mix de
produtos. O Projeto Silo+ fez a entrega de
mais de 12 mil toneladas de silagem a 80
cooperados de Lagoa Grande e regiao.
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CAPA

SETEMBRO

Coopatos marcou presenca na 33° Festa

do Leite de Lagoa Grande, apoiando a
realizagao do Festival de Pratos Tipicos,

da Corrida do Leite, além do Tour do Leite,
palestra de capacitagao técnica, em parceria
com o Sebrae e o Grupo Rehagro. Mais uma
campanha do Dia C - Dia de Cooperar é
encerrada com grande éxito no engajamento
de voluntarios e agoes desenvolvidas no
ambito da Gincana Soliddria.

NOVEMBRO

Ultima campanha de vacinacio contra a Febre
Aftosa é realizada em Minas Gerais. Membros
do Comité Educativo da Coopatos sao

eleitos e tomam posse. Programa Educampo
completou 25 anos. Novo cargo de
Superintendente Comercial passou a integrar
estrutura administrativa da Coopatos.

Informativo Coopatos | Dezembro 2022

AGOSTO

Coopatos participou da 32 edicao do
Semindrio Inovagao e Sustentabilidade,
promovido pelo Sistema OCB e Canal Rural,
que reconheceram a Estagao Ecoldgica
como referéncia em gestao socioambiental

e importante contribuicao aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

OUTUBRO

Comunidades cooperativistas concluiram

a eleicao de seus seus representantes no
Comité Educativo para os proximos trés anos.
Dia da Crian¢a Feliz Coopatos e Clube do
Patinho proporcionaram momentos de alegria
e diversao para mais de 2 mil criangas.

DEZEMBRO

Em parceria com a Rede Coop, a Coopatos
promoveu mais uma edi¢cao da campanha
Plantando o Bem. Pelo segundo ano, a
cooperativa integrou os esfor¢os para realizacao
do Renascer Natalino em Patos de Minas.

coopatos.com.br



DIA A DIA

JARBAS MENEZES ASSUME COMO
SUPERINTENDENTE COMERCIAL DA COOPATOS

A funcdo foi criada para trazer uma visGo estratégica mais arrojada para as diferentes unidades de negécio da cooperativa.

Uma cooperativa cada vez mais
eficiente e alinhada as demandas de
seus cooperados. Esse é o foco que
tem orientado as tomadas de decisao
da Coopatos nos ultimos anos.

Por essa razao, a coopera-
tiva estruturou recentemente a
Superintendéncia Comercial, bus-
cando ter uma visao estrategica mais
robusta acerca das diferentes unida-
des de negdcio, identificar sinergias
entre elas e melhorar, dessa forma, a
entrega aos cooperados.

A responsabilidade de condu-
zir @ nova area ficou a cargo de
Jarbas Menezes, profissional com
solida carreira executiva na area
de Estratégia e Negdcios. Formado
em Administracao de Empresas,
Jarbas é especialista em Gestao
Comercial pela Fundagao Getulio
Vargas e Mestre em Administracao,
tendo desenvolvido pesquisas nas

areas de estratégia, inovacao e
competitividade.
Alem disso, teve uma longa

passagem pela Cemil como Gerente
de Marketing e foi responsavel pela
estruturacao da area de Negdcios e
Marketing do Centro Universitario
de Patos de Minas (Unipam). E pro-
fessor de Administracao, Marketing
e Vendas nos cursos de graduacao e
pds-graduacao do Unipam e outras
instituicoes de ensino da regido.
Atuou como consultor para empre-
sas de diferentes portes e setores,
com foco, nos ultimos dois anos,
em empresas do agronegocio, tra-
balhando na estruturacao de areas
comerciais e qualificacao de equipes
de vendas.

“Minha relacGo com a Coopatos
é de longa data. Passei 12 anos da

coopatos.com.br

minha trajetoria profissional na
Cemil, portanto ja tinha um contato
muito proximo com a cooperativa. A
lideranga identificou a necessidade
de trazer uma pessoa com experi-
éncia na drea comercial, com visGo
estratégica do negdcio e entendi-
mento do mercado do leite. Iniciamos
as conversas para definir qual seria
0 escopo e os objetivos para a drea
e, agora, estou aqui’, detalha Jarbas.

OPORTUNIDADES

IDENTIFICADAS

Apesar do pouco tempo de
empresa - Jarbas assumiu no inicio
de novembro - ele j& tem varios
planos para a cooperativa no curto
e medio prazo. "No Laticinio, hd
espaco para desenvolvimento de
uma politica comercial que permita
a Coopatos atuar junto a clientes das
grandes redes de atacarejo, que tra-
balham com uma politica de precos
mais agressiva. Para tanto, estamos
configurando um modelo de nego-
cio, visando reducdo de custos e
melhorias operacionais’, explica o
Superintendente.

Outra frente é o trabalho que vem
sendo feito para aprofundar o conhe-
cimento sobre a carteira de clientes
da Coopatos, com classificacdo e
agrupamento dos cooperados dentro
de perfis com demandas similares,
para desenvolvimento de solucoes
adequadas a cada perfil.

"As demandas dos produtores na
parte agricola, veterindria e nutricdo
animal sGo diferentes. Nossa pro-
posta é categorizar esses diferentes
perfis para atendermos as especifi-
cidades de cada um da melhor forma

possivel. A nossa inten¢do é estar
muito mais proximo e ser ainda mais
parceiro do cooperado’, afirma.

Segundo o novo Superintendente,
seu foco sera no sentido de desen-
volver acoes que tenham como
resultado melhorar a vida no campo.
‘Nossa energia estara canalizada
para melhorar as condicées da ati-
vidade e a remuneracdo dos nossos
cooperados. Todo o nosso esforco
de aumentar a competitividade, de
maior eficiéncia e profissionalizacéo,
é justamente para gue possamos
melhorar a vida do produtor que
esta ld na fazenda", conclui.

"Nossa inteng¢do

é estar muito mais
proximo e ser ainda
mais parceiro do
cooperado.”

W/ /L4
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DIA A DIA

COMUNIDADES COOPERATIVISTAS ELEGEM
REPRESENTANTES E NOVO COMITE EDUCATIVO

TOMA POSSE

Os eventos transcorreram dentro do esperado, com étima presenca de cooperados.

Nos meses de setembro e
outubro, as comunidades coope-
rativistas da Coopatos se reuniram
para concretizar a eleicao dos seus
representantes. Foram ao todo
nove encontros, com a presenca de
cerca de 200 pessoas, entre coo-
perados, familiares e funcionarios.

A eleicao dos representantes é
um momento muito importante,
pois o coordenador e o secretario
eleitos atuam como porta-vozes
de suas comunidades por trés
anos,representando-asno Comité
Educativo, e sao responsaveis
por capitanear, com apoio da
Coopatos, projetos e agoes a partir
das necessidades locais.

Na ocasiao, os cooperados pude-
ram conhecer a nova Assistente
Técnica em Cooperativismo, Lorena
Rosa, que assumiu a fungao ha 4
meses. Lorena é aluna do séetimo
periodo de Medicina Veterinaria e ja
atuava na Coopatos, ha pouco mais
deumano, no Centrode Distribuicao,
como responsavel pelo abasteci-
mento de produtos veterinarios para

Informativo Coopatos | Dezembro 2022

as sete Lojas Agropecuarias.

Quando surgiu a oportunidade
para atuar juntamente com as
comunidades cooperativistas, ela
nao pensou duas vezes: "Viaquia
oportunidade de desenvolver um
trabalho mais dindmico e de estar
em contato mais proximo com os
produtores, desenvolvendo ativi-
dades que possam facilitar o dia
a dia na fazenda".

A assistente tem  muitos
planos para as comunidades
cooperativistas: "Vamos retomar
projetos que sdo muito importan-
tesparaaCoopatos,comooJovem
Cooperativista e o Coopatos
Mulher. Também queremos for-
talecer as comunidades, engajar
mais cooperados e reacender o
sentimento de pertencimento.
Para comecar, realizaremos um
levantamento  das  principais
demandas de cada comunidade
para organizar eventos de capa-
citagcdo, levando tecnologia e
informacao relevante para o
campo”, afirmou Lorena.

Nova Assisténcia Técnica
em Cooperativismo,

do DRC, Lorena Rosa,
tem muitos planos para
reativar as comunidades
cooperativistas:
"Queremos fortalecer as
comunidades, engajar
mais cooperados e
reacender o sentimento
de pertencimento".

V/ /1L
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COMITE EDUCATIVO

No dia 16 de novembro, os
recem-eleitos representantes das
comunidades cooperativistas se
reuniram no Nucleo de Reunioes
da Agropecuaria de Patos de Minas
para eleicao do coordenador e
secretario do Comité Educativo, bem
como de seus respectivos vices, para
um mandato de trés anos.

Um total de 40 pessoas
participou da reuniao, que teve
como resultado a reeleicao do sr.
Virgilio da Fonseca para o cargo
de coordenador e a eleicao do sr.
Joao Tolentino como seu vice.

‘A participaggo no Comité
Educativo e muito importante,

porque € o momento que temos
para trazer para a diretoria as
dificuldades que acontecem
no campo e, tambem, de levar
esclarecimentos aos produtores.
Acredito que tenho uma respon-
sabilidade ainda maior com o
segundo mandato, pois recebi
uma boa votag¢do dos meus cole-
gas. Fiquei muito feliz. Tenho o
dever de prestar um servico ainda
melhor”, afirmou o Sr. Virgilio.

Os cargos de secretario e
vice-secretario ficaram com a
cooperada Rosana Goncgalves e
o cooperado Laercio de Souza,
respectivamente.

‘Eu vejo com muita respon-
sabilidade o trabalho como

Confira os representantes das Comunidades Cooperativistas

Corrego Rico

Capeladas Posses,
Porto e Onca

Bebedouro

Coordenador: Ronaldo José de Souza | Vice: Lucimar
Secretario: Alfredo Pereira da Silva | Vice: Claudio Ferreira

Coordenador: Joao Batista da Silva
Secretario: José Maria Pinheiro Silva

Coordenador: Antonio Goncalves Souza

Secretario: Odir Paulo Caixeta

Canjerana e
Café Patense

Ponte Grande

Coordenador: Mario Gomes Alves
Secretario: Rosana Gongalves Souza

Coordenador: Mauri Marra de Queiroz

Secretario: Wanderlei Queiroz Flor

Curraleiro e
Mata do Brejo

Frio

Lagoa Grande

Alagoas

coopatos.com.br

Coordenador: Virgilio José da Fonseca | Vice: Paulo Elias
Secretario: Antdnio Caixeta | Vice: Edimar Caixeta Souza

Coordenador: Francisco R. Galvao | Vice: Rejaneo Luiz
Secretario: Ricardo V. de Souza | Vice: Carlos X. de Oliveira

Coordenador: José Simao Pereira | Vice: Odair F. Silva
Secretario: Lauro Rodrigues Galvao | Vice: Mauro R. Galvao

Coordenador: Laércio José de Souza | Vice: Jaime dos Santos
Secretario: Hasenclever Caixeta Pinheiro

secretaria, porque meu papel é
registrar o que acontece durante
as reunioes e nGo posso colocar
as informagdes de forma errada.
Agradeco aos membros do
Comité Educativo pela confianca,
por novamente depositarem em
mim a responsabilidade deste
cargo’, finalizou Rosana.

"Agradeco a confian¢ca
ao depositarem em
mim a responsabilidade
deste cargo.”

Rosana Goncgalves
Secretdria do Comité
Educativo

V/ 1/l

ELEICAO 2022

Virgilio da Fonseca
e Jodo Tolentino
foram eleitos como

coordenador e
vice-coordenador
respectivamente.
Rosana Gongalves
e Laércio de Souza
assumem como
secretdria e
vice-secretdrio.
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PREMIACAO
PARA OS MELHORES
EM QUALIDADE

Contagem Bacteriana Total (CBT) Células Somaticas (CCS) Sélidos Totais
3 toneladas em Racdo 3 toneladas em Racao 3 toneladas em Ragdo
COOPATOS 22% COOPATOS 22% COOPATOS 22%

Observagao': cooperados que forem penalizados em Crioscopia, Lactofiltragem e tiverem incidéncia em residuo de Antibiéticos, automaticamente serdo eliminados.

A melhor média geométrica do més em cada uma das categorias sera bonificada em 5 sacos de Racdo COOPATOS 22%. Estarao aptos a participar da premiagao os produtores que tiverem o fornecimento
regular durante os 12 meses. Os produtores que ndo atenderem aos quesitos, estardo concorrendo apenas ao prémio mensal. Em caso de empate, havera sorteio entre os produtores empatados.
Observagao? Durante o ano, serao sorteados na reunido mensal do Comité Educativo 10 sacos de Ragao Coopatos 22% para 2 cooperados que forneceram leite durante o més em Fidelidade e 5 sacos para
os coordenadores e secretarios do Comité Educativo. Para os cooperados que obtiverem o 1° lugar na Qualidade do leite no més em cada categoria (UFC, CCS e Sdlidos Totais), ganharao 5 sacos de Ragdo 22%.

MELHORES EM QUALIDADE: NOVEMBRO 2022

COOPERADO M e COOPERADO Mo e COOPERADO e
WAGMAR PEREIRA CAIXETA 820 ANAIR MOREIRA TELES 23.368 GERALDO JOSE BORGES 13,34
LELES ROCHA DOS SANTOS 959 ELIAS FERREIRA CAIXETA 48772 JOAO BATISTA DOS SANTOS 13,17
HEBIO H. ALVES DE OLIVEIRA 1.260 FIRMINO TEODORO DA COSTA 61.552 VICENTE VELOSO DA SILVA 13,16
FUNDACAO E. DE PATOS DE MINAS 1.817 MARCOS A. PAULINO RODRIGUES 90.826 JOSE LUIS SILVA 13,14
VIRGILIO JOSE DA FONSECA 2199 VIRGILIO JOSE DA FONSECA 92.723 ALTAIR JOSE DE OLIVEIRA 13,12
AFONSO CORREA FILHO 2.289 GILMAR CAIXETA GONCALVES 101.237 PAULO ELIAS CAIXETA 13,09
CLAUDIOMAR DE BRITO E OUTROS 2714 CELSO GUIMARAES 103.070 CRISTIANO GOMES COELHO 13,03
VANTUIR DOS SANTOS G. RODRIGUES 2.884 WAGNER JANUARIO PEREIRA 107.108 MARIO JOSE DA SILVA 13,02
CLAUDIO FERREIRA RODRIGUES 2.884 SEBASTIAO DIAS DE SOUZA 116.997 JOSE FRANCELINO DIAS 13,02
EUGENIO RODRIGUES GALVAO 2.884 HEBIO H. ALVES DE OLIVEIRA 122.252 MARIA LUIZ DIAS 13,02
ODIR PAULO CAIXETA 3107 ELIANA DOS REIS BRAGA BILHAO 123.045 RAIMUNDO GCALVAO FILHO 13,00
ACIR BRAGA COELHO 3175 PAULO ELIAS CAIXETA 123.062 PEDRO PAULO M. DE CARVALHO 12,97
LIBIA PEREIRA DE SOUZA 3.302 CLAUDIOMAR DE BRITO E OUTROS 124.370 EUGENIO RODRIGUES GALVAO 12,96
GUILHERME GONCALVES CRUVINEL 3.302 GERALDO DOS REIS VASCONCELOS 125.590 OREZICO JOSE DE SOUZA 12,96
MOACIR BEBIANO MOTA 3.420 WELLINGTON BATISTA DE SOUZA 128.475 JULIO CESAR NOGUEIRA DA SILVA 12,86

Dados do Leite Més: NOVEMBRO 2022 Ganhadores da Racao: NOVEMBRO 2022
Volume de leite recebido: 3.579.045 litros 1° Lugar em CCS ANAIR MOREIRA TELES
Média Diaria: 119.302 litros 1° Lugar em CBT WAGMAR PEREIRA CAIXETA
NuUmero de Cooperados Fornecedores: 247 1° Lugar em Sélidos Totais GERALDO JOSE BORGES
Média por Cooperado Fornecedor: 483 COOPERADO DATA SORTEIO SORTEIO
OLAVO JOSE DE SOUZA 16/11/2022 Fidelidade
Preco do leite efetivamente pago: R$ 2,46
JOSE SIMAO PEREIRA 16/11/2022 Participacao
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ENTREGA DE RACOES ENSACADAS E DE FARELOS PROGRAMACAO DE VACINACAO

PATOS DE MINAS E REGIAO BRUCELOSE DEZ/JAN
MES REGIAO1 REGIAO2 REGIAO3 REGIAO 4 LOCALIDADE DATA
DEZ22-JAN23  02/01a07/01  09/01a14/01  19/12a24/12  26/12 A31/12 PRIRIO DS PRS2 16/12/2022
) SAO LUIS 20/12/2022
(EM CASO DE CHUVA, PODERA OCORRER MUDANGCA NAS DATAS)
Regido 1. Posses do Chumbo, Pindaibas, Areado, Major Porto, Canjerana, Santiago, Ponto Chique, Mata CURRALEIRO / CORREGO RICO 22/12/2022
dos Fernandes, Café Patense, Colénia Agricola, Mata Burros, Monjolinho, Limeira, Campo Alegre, Campo
Bonito, Carmo do Paranaiba e Aragéo. SERRA DAS PALMEIRAS 23/-'2/2022
Regido 2: Alagoas, Barreiro, Paraiso, Caixetas, Guimarania, Santana, Brejo Bonito, Cruzeiro da Fortaleza,
Barreiro, Vieiras, Pantano, Cérrego Rico, Cérrego das Pedras e Contendas. CORREGO RICO / CAPELA 2'7/‘| 2/2022

Regido 3: Varjdo de Minas, Sdo Gongalo do Abaeté, Veredas, Galena, Andrequicé, Santa Maria, Bonsucesso,
Lagoa Seca, Cabeceira do Chumbo, Moreiras, Lageado, Serra da Quina, Horizonte Alegre, Trés Barras, MATA DO CEDRO 12/01/2023
Ponte Grande, Sdo Jodo, Onga (Presidente Olegario), Capoeirdo, Vargem Grande, Boa Vista e Sertdozinho.

ABELHA - LAGOA FORMOSA 19/01/2023

Regido 4 Bebedouro, Curraleiro, Capela das Posses, Cabral, Onca (Patos de Minas) Boasara, Bertioga,
Porto das Posses, Mata do Brejo e Santo Anténio das Minas Vermelhas.

Mais informagdes com Chico Tolentino ou pelos telefones:
(34) 9 9198-0548 (34) 9 9991-8901 (34) 3822-2978

QE TELEFONES UTEIS

FASES DA LUA

PLANTAO EM FINAIS DE SEMANA PARA FRETE SOCORRO

CRESCENTE
Patos de Minas (34) 3818-8063 29/12
Lagoa Grande (34)3816-1222
MINGUANTE
ASSISTENCIA TECNICA EM TANQUES DE EXPANSAO 16/12
Patos de Minas - Fabio Henrique (34) 99913-7945
Lagoa Grande - Paulinho (34) 99999-1398
Joao Pinheiro - Gilmar (38) 99972-1997
refrigeracao (38) 3561-5337
ASSISTENCIA TECNICA EM ORDENHAS AUTORIZADAS eROMOC,
PELA COOPATOS
Lagoa Grande - Paulinho (34) 9.9999-1398 : N l ][ l
ATENDIMENTO VETERINARIO CLINICO TERCEIRIZADO ‘ Comeuygouventum ,
Thiago Wendling (34)99311-0469 (Tim)
(34) 99914-9385 (Vivo)
Alex (34) 99184-0236
Tarcisio (34) 99981-2109

DEPARTAMENTO DE RELACIONAMENTO COM

0 COOPERADO (DRC)
Patos de Minas (34) 3826-4713
Lagoa Grande (34)3816-1222
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| ALCBO DE
NEGOCIOS

16 A 21 DE JANEIRO

LOCAL: LOJAS AGROPECUARIAS

SE PREPARE PARA AS MELHORES OFERTAS E CONDICOES!
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