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REFERENCIA DO
COOPERATIVISMO BRASILEIRO

Pela quarta vez, a Coopatos é reconhecida pelo Prémio
SomosCoop Exceléncia em Gestao. A conquista da faixa Ouro,

no nivel de maturidade Compromisso com a Exceléncia, comprova
o alinhamento da cooperativa aos mais elevados padroes de
gestdo e governanca praticados no meio empresarial.

Lancamento
Milkshow:

Saiba tudo sobre
0 evento dedicado
a cadeia leiteira.



EDITORIAL

Prezados cooperados,

fica cada vez mais claro, para todos n6s que
estamos envolvidos na atividade leiteira, as
dificuldades que o produtor de leite vem
enfrentando. Temos acompanhado as
manifestacoes e o lamento de muitos.

Por outro lado, ao vermos a morosi-
dade do governo, a sua falta de interesse
em intervir para apoiar essa cadeia tao
importante e geradora de riquezas para o
pais, nos sentimos desprestigiados e sem
qualquer importancia.

Vemos que o produtor s6 tem uma saida:
comegar aentender que a sobrevivéncia do
seu negécio depende de suas atitudes. E
necessario que o produtor, de forma muito
consciente, tome a decisao — porque essa,
sim, esta em suas maos - de vender a sua
produgao para as cooperativas e empresas
que trabalham para o desenvolvimento da
atividade leiteira, que vivenciam as mes-
mas dificuldades que ele, que respeitam
o0 estatuto e que tém o objeto voltado para
promover a prosperidade e a qualidade de
vida das pessoas.

Temos falado recorrentemente aqui,
neste editorial, sobre essa mudanca de
postura, porque esta claro para nés que
essa situacao sé mudara quando o produ-
tor também mudar o seu comportamento.

Vejam bem: essas empresas que
entram no mercado, estabelecendo um
preco acima do que o mercado paga,
praticando concorréncia desleal, que
prejudica principalmente as cooperativas,
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sao as mesmas que forcam a abertura
do pais para a importacao desenfreada
de leite, que tem acontecido nos ultimos
meses. E facil comprovar. E sé buscar
saber quem estd importando leite para
ver que sao empresas que Nao pensam no
produtor rural brasileiro, na sua familiae na
sustentabilidade do seu negécio.

Temos que ter a humildade de reconhe-
cer que somos a Unica cadeia produtiva
desarticulada, segregada, sem representa-
tividade e sem forca politica. E, sem coo-
perados atuantes, a nossa forca, enquanto
cooperativa, fica pequena para enfrentar
concorrentes, que tém poder econdmico
para fazer lobby em todas as instancias de
governo, como temos visto no dia a dia.

Por isso, consideramos que a Unica
saida continua sendo o cooperativismo.
Onde ha cooperativa, as comunidades
sao mais resilientes, mais evoluidas, mais
progressistas e a felicidade se faz mais
presente.

E nesse sentido que, caminhando para
mais um final de ano - ano este que nao vai
deixar saudade por todas as dificuldades
que trouxe -, € preciso enxergarmos em
2024 a oportunidade para o produtor
mudar a sua maneira de se posicionar
dentro dessa cadeia tao grandiosa, que é
a cadeia leiteira do Brasil. Na unido esta a
chave para a nossa transformacao.

Imbuidos desse espirito de luta e perse-
veranca, desejamos um Natal abencoado a
todos os nossos cooperados, colaborado-
res, parceiros e seus familiares e que 2024
traga bons ventos de mudanca.

A MISSAO

Proporcionar aos seus cooperados
efetivas condicoes para seu
desenvolvimento econdmico, técnico,
cultural e social, buscando exceléncia na
prestacao de servicos, agregando valor a
sua producao e se antecipando as
necessidades de clientes e consumidores.

<@ visio

- Lideranca regional forte;

- Expansao da prestacao de servigos aos
cooperados;

+ Expansao para novos mercados;

+ Desenvolvimento tecnolégico e industrial;
- Cooperados fortes: na gestao tecnoldgica,
empresarial e cooperativista;

+ Acompanhamento das tendéncias
empresariais na conducao dos negocios.

17 VALORES

- Valorizacao dos cooperados e dos
recursos humanos;

+ Trabalho focado nos resultados;

+ Transparéncia e ética;

- Respeitar e difundir os principios e os
valores cooperativistas;

- Desenvolvimento com responsabilidade
ambiental e social;

* Integragao e apoio a comunidade;

- Ambiente que estimule a criatividade e
ainovacao, e incentive a participacao dos
cooperados e dos colaboradores;

- Exceléncia no atendimento aos clientes;
- Bom relacionamento com prestadores
de servicos terceirizados.

, =
N { ¢
\ / W/ b \ N
José Maria Jarbas Adalberto Eduardo Cristiano
Marques Menezes Gongalves Luis Alves Fonseca

Superintendente
Adm. e Financeiro

Superintendente
Comercial

Conselheiro
Administrativo

Conselheiro
Administrativo

Conselheiro
Administrativo

s 4

T
Iraci Xavier Ricardo Alicio José Paulo Elias
Porto Machado Rodrigues Humberto Caixeta

Conselheiro
Administrativo

Conselheiro
Administrativo

Conselheiro
Fiscal

Conselheiro
Fiscal

Conselheiro
Fiscal

coopatos.com.br



" DICASRE ;v ¥ RECEA
SAUDE E BEM-ESTAR § ~emw ESPECIAL

VERAO: CUIDADO COM AS
ALTAS TEMPERATURAS .

Com o fenémeno El Nifio atingindo o seu pico entre janeiro e
fevereiro de 2024, a previsao dos institutos de meteorologia é que o
verao sera de temperaturas elevadas, com calor acima do normal.

Calor excessivo pode causar sérias consequéncias ao corpo e a
saude, especialmente ‘de criangas e idosos.  Desidratagao,
insolacdo, queimaduras, pressao arterial desregulada, sao alguns
s dos problemas que podem ocorrer em razao do estresse térmico.

Para aproveitar o verdo sem percalcos, € fundamental se hidratar e : Ingredientes

evitar o contato direto com.o sol. Confira nossas dicas e proteja-se! :
. 2 xicaras de doce de leite Coopatos

Hidratagio e alimentacio - 2 e 2/3 xicaras de leite Coopatos

- 2 colheres (sopa) de manteiga Coopatos
’ - 1 lata de leite condensado

- Evite bebidas alcodlicas e com alto teor de acucar. = - 4 gemas de ovo

- Aumente a ingestao-de agua, mesmo:se nao.tiver sede.

-Faca refeicées leves, pouco condimentadas. k * 1/2 xicara de amido de milho
- 1 panetone fatiado

Protecao solar - Frutas a gosto

- Evite exposicao direta ao sol, em especial, de 10h as '16h.
pose P Como fazer

< Use bonés ou chapéus e 6culos escuros.
Dissolva o amido de milho no leite.

Leve uma panela ao fogo médio.
Adicione o leite condensado, a
manteiga, as gemas e o leite com o

- Vista roupas leves, se possivel, com protecao solar.

Cuidados em casa

- Feche cortinasfjanelas mais expostas ao calor. amido de milho. Coloque o doce de
o . - leite e misture bem. Leve para gelar.
- Facilite a circulagao de ar. Montagem: Na travessa que pretende

- Mantenha os ambientes Umidos (com umidificadores de ar, servir, faca camadas, colocando o

toalhas molhadas ou baldes d'agua). loineiceldoceidinlisieloripecates
de panetone umedecidos no leite.

- Abra as janelas durante a noite. Repita o processo até finalizar o creme
e o0 panetone. Decore com as frutas de
Fonte: Com informagées do Ministério da Saude. sua preferéncia. Sirva gelado.

Doce de Teite
wm dwtolalc

.,

IRRESISTIVEL

Q/m\_o
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ESPECIAL COOPATOS

ABERTAS AS INSCRIGCOES DO 1° CONCURSO

DE QUALIDADE DE SILAGEM DE MILHO

Concurso disseminarad boas pradticas de produgdo de silagem de milho e reconhecerd o esforco do produtor de leite
em oferecer alimentagdo de qualidade aos animais.

Estao abertas, até o dia 15 de feve-
reiro de 2024, as inscri¢oes para o 12
Concurso de Qualidade de Silagem
de Milho Milkshow Coopatos.

A iniciativa tem como objetivo
reconhecer e valorizar produtores
que vem alcancando bons resultados
com a silagem de milho e difundir
técnicas e boas praticas na sua
producao.

A producao de volumoso impoe
inumeros desafios ao produtor de
leite: requer investimento elevado
e estd sujeita a riscos, dentre eles,
a imprevisibilidade do clima. Por
outro lado, a depender do sistema de
producao, a alimentagao do rebanho
pode representar de 40 a 60% do
custo total da producao de leite.
Nesse sentido, produzir volumoso
com eficiéncia e qualidade é funda-
mental para o equilibrio financeiro da
propriedade leiteira.

A Coopatos, portanto, lanca esse
Concurso com o intuito de dar visibi-
lidade as praticas bem-sucedidas de
producao de silagem de milho, ado-
tadas por produtores de diferentes
regioes, que fazem uso de diferentes
insumos e técnicas.

“Uma silagem de boa qualidade é
condi¢do para o produtor ter maior
produtividade e rentabilidade na
fazenda e alcangar melhores indices
de qualidade do leite. Além de reco-
nhecer os produtores que investem
na producdo de silagem, nosso
objetivo principal é difundir técni-
cas que ddo bons resultados. Por
isso, estruturamos o Concurso em
trés categorias, para abranger um
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grande numero de produtores com
perfis diferentes”, destacou William
Ribeiro, gerente de Suprimentos da
Coopatos.

O Concurso contara com as
seguintes categorias:

Cooperado Coopatos Fornecedor
de Leite (CFL)

Cooperado Coopatos
Fornecedor de Leite (CNFL)
Livre: produtores rurais em geral
(leite, corte, comercial, etc.).

Todos os produtores inscritos
receberao o laudo da analise broma-
tologica da sua silagem de milho, de
forma gratuita e confidencial.

Os trés primeiros lugares de cada
categoria terao os dados relativos
ao processo de producao da silagem
tornados publicos, uma vez que
o objetivo é compartilhar com os
demais produtores as melhores
praticas.

Nao

"Nosso objetivo é
difundir técnicas que
ddo bons resultados.
O Concurso tem

trés categorias para
abranger produtores
com perfis diferentes."

William Ribeiro

Asanalisesseraofeitaspelo3RLab,
laboratoério oficial do Concurso,
referéncia nacional na realizacao de
analises de silagem. O critério a ser
avaliado é a qualidade da silagem,

portanto, serao vencedoras aquelas
que apresentarem o maior volume
de leite estimado por hectare.

A ideia € que o produtor que par-
ticipar do Concurso ano apds ano
consiga visualizar a sua evolugao e
0os ganhos de qualidade e eficiéncia
que foram conquistados a partir do
ajuste ou da incorporacao de novas
técnicas. “Isso é muito importante,
porque parte da lucratividade da
atividade leiteira pode estar sendo
perdida da porteira para dentro,
onde o produtor precisa ter o con-
trole”, lembrou William.

Nesta primeira edi¢ao do Concurso
as vagas sao limitadas. As inscricoes
nao tém custos para os produtores
e devem ser feitas por técnicos de
campo da Coopatos ou das empre-
sas parceiras, exclusivamente no
Departamento de Relacionamento
com o Cooperado (DRC). Produtores
interessados podem procurar as
Lojas Agropecudrias para mais
informacdes sobre o processo de
inscricao.

‘O Concurso ajudardg o produtor
de leite a ver o que ele pode melhorar
ou o que precisa ajustar para obter
resultados melhores com a producéo
de silagem de milho”, ressaltou itallo
Barros, gerente do DRC.

Para que as inscricoes sejam
validadas, alguns pré-requisitos
precisam ser atendidos: nas catego-
rias Cooperado Fornecedor de Leite
(CFL) e Cooperado nao Fornecedor

coopatos.com.br



de Leite (CNFL), os inscritos deve-
rao participar obrigatoriamente com
hibridos de empresas parceiras,
comercializados regularmente pela
cooperativa.

Coopatos e as empresas parceiras
ngo vdo, sob nenhuma hipdtese,
interferir no processo produtivo da
silagem. Queremos evidenciar as
dificuldades gue existem e mostrar
ao produtor gue ha caminhos para
alcangar bons resultados na produ-
¢do da silagem”, alertou William.

Para mais informagoes sobre o
Regulamento do Concurso, entre em
contato com o DRC.

"Queremos evidenciar
as dificuldades e mos-
trar que ha caminhos
para alcancar bons
resultados na produg¢do
de silagem.”

William Ribeiro

“O Concurso ajudarda
o produtor a ver o
que pode melhorar
para obter resultados
melhores."

itallo Barros

No entanto, nao ¢é obrigatoria
a compra desses insumos nNas
Agropecuarias Coopatos. Aléem disso,
para os fornecedores de leite, é exigido
um periodo minimo de seis meses de
fornecimento ininterrupto de leite
para a cooperativa (de 12 de novembro
de 2023 a 31de maio de 2024).

Ja nacategoriaLivre, os produto-
res poderao participar com hibridos
de milho de empresas parceiras do
Concurso, que serao divulgadas em
breve.

E como um dos objetivos é o com-
partilhamento de conhecimento por
meio da disseminacao das melhores
praticas de producao de silagem
de milho, no ato da inscricao, os
produtores se comprometem com
o fornecimento de informacdes a
respeito do seu processo produtivo,
tais como: area plantada, variedade
de milho usado, data de plantio e
corte, uso de inoculante ou fungicida,
dentre outras.

‘Importante  destacar que a

coopatos.com.br

Além do troféu do evento, os
trés primeiros lugares de cada
categoria serao premiados com um
crédito (vale-compra) a ser conver-
tido em produtos da Nutricao Animal
Coopatos (ragdes, concentrados, sal
mineral, etc.). Serao distribuidos mais
de R$ 20 mil entre os vencedores.

A divulgagao dos vencedores e
a entrega dos prémios acontecera
durante a 212 Milkshow - Semana
Coopatos, que sera realizada no
Parque de Exposicoes de Patos de
Minas, de 15 a 22 de junho de 2024.

Paragarantiraidoneidade de todas
as etapas do Concurso, a coleta das
amostras e confirmacao dos dados
do processo produtivo da silagem
serao realizadas exclusivamente
por técnicos de campo da Coopatos
devidamente treinados e capacita-
dos. A comissao de organizagao do
Concurso nao aceitara amostra de
silagem coletada pelo préprio produ-
tor ou por terceiros.

12 Concurso de

Qualidade de Silagem

de Milho Milkshow
Coopatos

Inscricoes de 15/12/2023

a15/02/2024

+ Sem custos para o produtor

+ Acesso a laudo técnico de andlise

bromatoldgica da silagem
+ +R$ 20 mil em prémios

Para mais informacgoes,
procure o DRC:

(34) 3826-4713

(Patos de Minas)

(34) 3816-1222

(Lagoa Grande)

-

]
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ESPECIAL COOPATOS

COOPATOS LANGA MILKSHOW COM
PRESENGCA DE GRANDE PUBLICO

Evento serd uma plataforma de apresentacdo de tecnologias e difusGo de conhecimentos para toda a cadeia

produtiva do leite.

Na manha do dia 24 de novembro,
a Coopatos reuniu representantes
de empresas dos diferentes seg-
mentos da cadeia produtiva do leite
para comunicar o lancamento da 212
Milkshow - Semana Coopatos.

A 212 Milkshow - Semana
Coopatos serd o primeiro evento
na regiao central do Brasil dedicado
exclusivamente a pecuaria leiteira,
trazendo conhecimento, solugoes e
tecnologias para todos que integram
essa atividade. O evento tem como
propdsito estreitar a conexao entre
os atores da cadeia produtiva do leite
de Minas Gerais e do Brasil, visando
impulsionar a inovacao, a eficiéncia
e a competitividade do setor.

Ha 65 anos, a Coopatos vem
atuando a favor do desenvolvimento
da atividade leiteira na regiao do
Alto Paranaiba e Noroeste de Minas.
Com a realizagao da 212 Milkshow
- Semana Coopatos, a cooperativa
reforca sua atuacao junto a cadeia
leiteira, ampliando o escopo da feira
para alcancar um numero maior de
produtores e de agentes ligados a
producao de leite no pais.

O evento de langamento, realizado
no auditorio do Parque de Exposicoes
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de Patos de Minas, contou com a pre-
senca de fornecedores de insumos e
implementos para a pecuaria leiteira,
revendedores de equipamentos e
veiculos, revendas de produtos agro-
pecuarios, cooperativas de crédito,
agentes financeiros, dentre outros.

"O Milkshow é um evento
muito maior do que a
Coopatos. E um evento
para toda a cadeia
produtiva do leite."”

Jarbas Menezes
W/ /e

‘Nosso objetivo era trazer repre-
sentantes da cadeia produtiva do
leite para que pudéssemos dar
visibilidade a esse movimento que
comeca hoje: o Milkshow é um evento
muito maior do que a Coopatos. E um
evento para toda a cadeia produtiva
do leite. Para que possa alcancar o
seu proposito, é necessdrio darmos
um passo atrds, abrirmos mao
de querer abracar o mercado e
trazermos mais pessoas, mais par-
ceiros e mais empresas. Sozinhos
ndo conseguiremos mobilizar todos

Acesse o

QR Code e
assista ao

lancamento |

os atores e dar ao evento a dimensao
que ele precisa conquistar”, destacou
Jarbas Menezes, Superintendente
Comercial da Coopatos.

O Milkshow vem para rompermos
a barreira da cooperativa. Isso signi-
fica que queremos trazer para este
evento toda a cadeia produtiva do
leite. Sabemos do peso da atividade
leiteira na nossa regido e da impor-
téncia que o negdcio leite tem para
muitos municipios de Minas e do
Brasil. Por isso, estamos langando as
sementes de um evento que vird para
dar a visibilidade e a representativi-
dade que a cadeia leiteira precisa e
merece ter’, complementou Gilberto
Cunha, Diretor Vice-Presidente da
Coopatos.

Para acomodar o novo formato da
feira, que contard com um numero
maior de expositores e programacao
diferenciada, o evento retorna ao
Parque de Exposicoes Sebastiao
Alves do Nascimento, a casa do pro-
dutor rural em Patos de Minas. Serao
170 mil metros quadrados de expo-
sicao dedicada a pecuaria leiteira. A
218 MilkShow - Semana Coopatos ja
tem data confirmada e acontecera de
15 a 22 de junho de 2024.

coopatos.com.br



20 ANOS DE SEMANA

COOPATOS

A proposicao da 212 MilkShow -
Semana Coopatos tem o respaldo
de 20 anos de experiéncia acumu-
lada com a realizacdo da Semana
Coopatos, evento que se tornou
referéncia no agronegocio regional,
por facilitar o acesso a produtos,
insumos e tecnologias de ponta e
promover a inovagao no campo.

Eventos consagrados, como Clube
da Bezerra, Mérito Cooperativista

programagao, assim como outras
atividades  serao  incorporadas,
como torneio leiteiro, exposicao e
leilao de gado leiteiro, concurso de
silagem de milho e muitos outros.
A feira de negdcios permanece uma
atividade importante do evento e
serarealizada nos dias 20,21e 22 de
junho.

"Entendemos que a Coopatos é um
ator importantissimo na pecudria
leiteira da nossa regido. Mas a pecu-
aria leiteira da nossa regido é maior
do que a Coopatos. E nesse sentido
que surge o Milkshow. A Coopatos

0 evento, mas a proposta é que ele
conquiste um alcance muito maior,
de modo a conferir a Patos de Minas
relevéncia a altura da atividade que é
desenvolvida aqui”, finalizou Gilberto.

"A Coopatos é um ator
importante na pecudria
leiteira da nossa regido.
Mas a pecudria leiteira
é maior do que a
Coopatos.”

Gilberto Cunha

e Agroask serdao mantidos na inicia esse movimento capitaneando — SALSLSLSSSSLSSSSSSSS IS SSS /1SS

Ludimila Falcao - Deputada Estadual

‘Ficamos muito felizes com essa iniciativa da Coopatos. Esse movimento,
ainda mais vindo de uma cooperativa forte, que fomenta tanto a atividade
leiteira é de suma importancia. SGo especialmente os pequenos produtores
de leite que precisam ter acesso a tecnologias, que precisam expandir sua
capacidade para conseguir manter a sua producdo, por isso iniciativas
como essa se fazem muito necessarias.”

Vasco Praga Filho - Presidente Fecoagro Minas Leite

‘O Milkshow é o caminho que o produtor precisa seguir para ser cada vez
mais eficiente e ter cada vez mais independéncia. E uma das respostas
gue a Coopatos esta dando para o produtor, trazendo-o para estar mais
unido, para encontrar solugoes que o ajudem a reduzir os custos da sua
atividade. Parabéns a Coopatos por fazer a diferenca. Precisamos que
todas as instituicoes aqui reunidas apoiem esta feira, porque é essa unido
gue fara com que vencamos.”

Lucas Mendes - Secretario Municipal de Agricultura

‘Quando a gente fala em cooperativismo, falamos em unido em torno de
um objetivo comum. Vejo aqui as principais cooperativas de Patos de Minas
unidas em prol de um unico objetivo: a cadeia produtiva do leite, que passa
por um momento de fragilidade. Unidos somos mais fortes. Desejo que essa
feira realmente venha para ajudar o homem do campo, especialmente, o
pequeno produtor de leite, gue representa a maior fatia desse setor.”

coopatos.com.br
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CAPA

MODELO DE GESTAO E GOVERNANCA

DA COOPATOS E REFERENCIA NO
COOPERATIVISMO BRASILEIRO

Cooperativa foi, pela quarta vez, reconhecida pelo Prémio SomosCoop Exceléncia em
Gestdo - a maior premiagdo do cooperativismo brasileiro.

Diz o ditado popular que um raio
nao cai duas vezes no mesmo lugar.
A expressao nao tem qualquer emba-
samento cientifico, mas tornou-se
habitual por representar aideia de que
fendmenos excepcionais dificilmente
acontecem duas vezes.

Contrariando o significado por tras
do ditado popular, na Coopatos, um
feito incrivel vem se repetindo ciclo
apos ciclo. Afinal, é a quarta vez que
a cooperativa tem 0s seus processos
de gestao e governancga reconheci-
dos como entre os melhores do pais
pela Organizacao das Cooperativas
do Brasil (Sisterna OCB).

Essa reincidéncia, assim como a
descarga elétrica de um raio, nao é
obra do acaso, mas, sim, resultado
da combinacao de fatores bem espe-
cificos: ambiente propicio, pessoas
engajadas e dispostas a realizar um
trabalho sério, consistente e com-
promissado com a melhoria continua
— jornada que a Coopatos vem tri-
lhando desde 2012, quando aderiu
ao Programa de Desenvolvimento da
Gestao das Cooperativas (PDGC).

“O PDGC promove uma revolugcéo
silenciosa dentro da organizacéo.
Ele dd o norte, aponta caminhos e,
gradativamente, indica oportuni-
dades de melhoria. A medida em
gue a organizag¢do vai avang¢ando, o
programa oportuniza conceitos, téc-
nicas e conhecimentos que ajudam
a cooperativa a aprimorar cada vez
mais a sua gestdo e governanga’,
destacou Célio Humberto Rodrigues,
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Assessor de Desenvolvimento e
Gestao Empresarial.

O PDGC preconiza o principio da
melhoria continua, que se estabelece
em todos 0s processos e instrumen-
tos gerenciais, de ponta a ponta. No
dia a dia, a aplicacao do principio se
converte em mais eficiéncia, mais
espaco para a inovacao e, conse-
quentemente, mais competitividade.

“A busca pela
exceléncia é um
processo que ndo tem
fim. Nos encoraja

a avangar e nos
prepara para lidar
com as mudancas do
mercado.”

José Francelino Dias
W/ /7777 e

“A busca pela exceléncia é um
processo que ndo tem fim. A cada
dia, identificamos uma nova ade-
guacéo, uma melhoria de processo,
um ajuste a ser feito. E uma cami-
nhada que nos encoraja a avangar
em conhecimento e tecnologia.
Portanto, nos prepara melhor para
lidar com as mudanc¢as do mercado
e as novas exigéncias, como a pauta
ESG' e as demandas de consumido-
res”, declarou José Francelino Dias,
Diretor Presidente da Coopatos.

E sim, se vocé por acaso ainda
estd se perguntando, um raio pode

cair duas ou até mais vezes em um
mesmo lugar.

RECONHECIMENTO E

VANGUARDA

Maior premiacao do coopera-
tivismo brasileiro, o SomosCoop
Exceléncia em Gestao reconhece, em
nivel nacional, as cooperativas que
mais estdao avancando na adocao e
desenvolvimento de boas praticas de
governanca e gestao e, dessa forma,
promovendo a qualidade, competiti-
vidade e sustentabilidade do modelo
de negdcio cooperativista.

O reconhecimento, recebido pela
cooperativa em cerimonia realizada
em Brasilia (DF) na noite do dia 5 de
dezembro, comprova que a Coopatos
estd alinhada as praticas mais avan-
cadas de gestao e de governanca do
meio empresarial e faz parte de um
seleto grupo, que constitui a van-
guarda do cooperativismo.

“Essa conquista se reflete em
mais confianca e credibilidade da
Coopatos perante seus cooperados.
Amanha, um deles poderd estar
a frente da organiza¢éo e levard
adiante 0 mesmo compromisso
com a exceléncia, porque isso traz
mais transparéncia, assegura a
participacéo das partes envolvidas
e fortalece a cooperativa”, lembrou
José Francelino.

Para concorrer ao prémio, € obri-
gatdria a participagao no PDGC e o

coopatos.com.br



alcance de uma pontuacdo minima
(nota de corte).

O sistema de gestao e governanca
das cooperativas ¢ avaliado em qua-
tro niveis de maturidade: Primeiros
passos para a Exceléncia (nivel 1);
Compromisso com a Exceléncia
(nivel 2); Rumo a Exceléncia (nivel
3); e Exceléncia (nivel 4). A faixa
Ouro, Prata ou Bronze é conferida de
acordo com a pontuagao alcangada
por cada organizacao.

“A Coopatos se torna
uma vitrine, ao alcancar
lugar de destaque nesta
premiacdo nacional,
com cooperativas

de todo o Brasil, de
diferentes portes e
ramos.”

José Maria Marques
V/ /Ll

Os ciclos de avaliacao, auditoria
e premiacao acontecem a cada dois
anos, com a entrega do prémio sem-
pre em anos impares. Sao diversas
etapas: envio de documentos, andlise
de evidéncias, visitas virtuais para
validacao de informacoes e auditorias
para avaliacao qualitativa, conduzidas
com rigor por 65 especialistas em

gestao e governanca da Fundacao
Nacional de Qualidade (FNQ). O
processo de avaliagdo culmina no
julgamento pela banca julgadora,
formada pelas maiores autoridades e
especialistas do pais.
“Oprémioemsiéum troféu. O mais
importante é tudo o que estd por trds
dessa conquista. E um trabalho de
longo prazo, uma sementinha que
foi plantada hd muitos anos, evoluiu
e vem dando frutos. E resultado
também do trabalho de uma equipe
comprometida e engajada”, reforcou
o Superintendente Administrativo-
Financeiro, José Maria Marques.

CONSISTENCIA NA

JORNADA

Das seis edicoes do Prémio
SomosCoop Exceléncia em Gestao
ja realizadas, a Coopatos foi reco-
nhecida e premiada em quatro
consecutivas (de 2017 a 2023), o
que mostra a consisténcia da sua
jornada em busca da exceléncia
(veja a linha do tempo).

Em 2017, obteve a Prata na
categoria Primeiros Passos para a
Exceléncia e, nesta mesma catego-
ria, foi Bronze no ano de 2019 (em
razao de ajustes na metodologia
de avaliacao do programa) e Ouro

em 2021.

Em 2023, a cooperativa atingiu
nivel de aproveitamento que a
possibilitou alcancar, ja na primeira
avaliacao, a faixa Ouro do nivel de
maturidade Compromisso com a
Exceléncia.

“E um ativo imensurdvel
que evidencia,

para cooperados,
fornecedores e
parceiros, a solidez do
negocio e a seriedade
na administracGo da
cooperativa.”

Célio Humberto Rodrigues
W/ /04

"A Coopatos se torna uma vitrine
ao alcangar lugar de destaque nesta
premiacdo nacional, que envolve
cooperativas de todo o Brasil, de
diferentes portes e ramos de atuagéo.
Néo é o tamanho que determina o
sucesso, mas, sim, 0 Compromisso
com a melhoria continua e a disposi-
¢do para avangar o sistema de gestdo
e governancga’, afirmou José Maria.

“Esse reconhecimento é um
ativo imensurdvel, porque melhora
o indice de confianca e evidencia,
para cooperados, fornecedores e

"ESG ¢ a sigla em inglés para meio ambiente (Environment), responsabilidade social (Social Responsibility) e governanga
(Governance). E uma forma de conduzir os negdcios, que incorpora os trés elementos as estratégias das organizacoes, e sera
determinante para a sua competitividade e continuidade ao longo do tempo.

© coopatos.com.br
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parceiros, a solidez do negdcio e
a seriedade na administracdo da
cooperativa”, complementou Célio
Humberto.

RUMO A EXCELENCIA

Com a conquista da faixa Ouro
no segundo nivel de maturidade,
a Coopatos se prepara para levar
0 seu modelo de gestao e gover-
nanca para o préoximo nivel: Rumo
a Exceléncia.

Nesse estagio de maturidade, o

sistema de gestao da cooperativa
estd em franca evolugao, é possivel
perceber e medir melhorias nos
resultados e identificar os ganhos de
competitividade.

“Temos que nos preparar e
melhorar ainda mais nossos proces-
sos e nosso modelo de governanca.
A ideia é manter as conquistas
e continuar avancando  para
melhorar”, disse o Superintendente
Administrativo-Financeiro.

A mudanca de nivel de matu-
ridade se traduz em exigéncias

maiores, metricas mais apertadas,
que demandarao da cooperativa um
refinamento ainda maior dos seus
processos e instrumentos gerenciais.

“Sabemos que o grau de exigéncia
sera maior, mas vamos caminhar
para o proximo nivel. O modelo do
programa é provocativo e, por meio
dele, conseguimos promover as
transformacbes necessarias, gerar
inovagdo e avancar”, finalizou Célio
Humberto.

Alguma duvida de que o raio caira
novamente no mesmo lugar?

COOPATOS: NA ELITE DO
COOPERATIVISMO BRASILEIRO

Informativo Coopatos | Dezembro 2023

1,2 mil aplicam o PDGC

310 inscritas no Prémio

56 premiadas

9 do Ramo
Agropecuario

2 coops
do agro

mineiras

+ 5 mil cooperativas no Brasil
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PREMIO

SOMOSs RUMO A EXCELENCIA

Confira na linha do tempo os prémios
conquistados pela Coopatos:

CCOD

2014

Prémio SomosCoop - Exceléncia em Gestao
Primeiros Passos para a Exceléncia
Faixa Prata

2018

Prémio SomosCoop - Exceléncia em Gestao
Primeiros Passos para a Exceléncia
Faixa Bronze

2020

Prémio SomosCoop - Exceléncia em Gestao
Primeiros Passos para a Exceléncia
Faixa Ouro

Prémio SomosCoop - Exceléncia em Gestao
Compromisso com a Exceléncia
Faixa Ouro

Prémio SomosCoop -
Exceléncia em Gestao

Premia cooperativas que investem para
avancar na gestao e na governanca.

A premiagao considera quatro niveis de
maturidade em relagdo a gestao e
governanga e as cooperativas sao
classificadas em trés faixas: ouro, prata e
bronze.

Prémio OCB Cooperativa do Ano
1° Lugar na categoria Fidelizacdo

2017

Prémio SomosCoop - Melhores do ano
1° Lugar na categoria Intercooperagao
3° Lugar na categoria Desenvolvimento
Sustentavel

2019

Prémio SomosCoop - Melhores do ano
2° Lugar na categoria Intercooperagao

2021

2023

Prémio SomosCoop -
Melhores do Ano

Premia cooperativas que desenvolvem
boas praticas que geram beneficios aos
cooperados e comunidades onde atuam.

Sdo sete categorias, em areas como
Intercooperagcao, Desenvolvimento
Sustentavel, Fidelizacao, Inovagao e
Tecnologia, dentre outras.

coopatos.com.br
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DIA A DIA

FORMATO INOVADOR E PROGRAMA(}AO
DIVERSIFICADA MARCAM 29° SIPAT

A Semana contou com atividades que trouxeram conhecimento e reflexdo e o lancamento do Felicidade Interna

do Cooperativismo (FIC).

De 20 a 24 de novembro, a
Coopatos realizou a 292 edicao da
Semana Interna de Prevencao de
Acidentes do Trabalho (Sipat).

Neste ano, a Sipat contou com um
formato diferenciado, mesclando
atividades presenciais e on-line, para
fazer chegar a um numero maior de
colaboradores informagoes e mensa-
gens importantes sobre seguranca,
saude e bem-estar no trabalho.

A organizacao do evento é rea-
lizada pela Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes (Cipa) e pelo
Servico Especializado em Seguranca
e Medicina do Trabalho (SESMT),
com apoio do Departamento de
Recursos Humanos.

“Como a Coopatos tem unidades
espalhadas em diferentes localida-
des, lancamos mado da tecnologia
para alcangcarmos um numero mais
expressivo de pessoas e, dessa
forma, efetivar os propdsitos de
realizacéo da Sipat. Com esse for-
mato, conseguimos melhorar em
guantidade e qualidade de partici-
pacdo. Tivemos uma repercussdo

4
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muito positiva, demonstrando que
o evento atingiu os objetivos pro-
postos”, afirmou Célio Rodrigues,
Assessor de Desenvolvimento e
Gestao Empresarial.

TEMAS ATUAIS

Além das novidades no formato, a
292 Sipat inovou nos temas discuti-
dos, que trouxeram questoes atuais
e determinantes para o bem-estar
no ambiente de trabalho.

No primeiro dia, o tema abordado
foi o combate ao assédio. Em uma
live, o advogado e consultor espe-
cializado em legislacao trabalhista,
Rodrigo Dolabela, com um linguajar
de facil entendimento, apontou os
impactos da nao observancia de
comportamentos que podem ser tra-
duzidos como situacoes de assédio.

“Discutir esse tema contribui
para tornar o ambiente de trabalho
mais leve e sauddvel, para relacées
humanas mais claras e abertas,
alem de promover a protecdo da

dignidade humana no ambiente
profissional”, reforcou Célio.

No segundo dia, as discussoes
se voltaram para o tema cooperati-
vismo. Em um bate-papo on-line, o
Diretor Presidente José Francelino
Dias explicou o que é o coopera-
tivismo, os principios que regem
esse movimento e os diferenciais do
modelo de negdcio cooperativista.

“Vamos aléem do que
estd na legislagdo;
trazemos iniciativas
que promovem o
autoconhecimento e o
autodesenvolvimento
das pessoas.”

Célio Rodrigues

V/ /4

Em sua fala, enfatizou que coope-
rativismo é sobre cuidar de pessoas
e melhorar a condicao de vida de
todos que sao impactados pelo
negocio cooperativista, ressaltando

7 XXX SIPAT 8
f T & I (

DE 20/11/23 A 24/11/23

}
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as iniciativas que a Coopatos vem
adotando para melhorar cada vez
mais o ambiente de trabalho.

No terceiro dia, os debates cen-
traram-se na importancia do uso
racional da dgua - recurso precioso,
fundamental a vida.

Foram convidados os represen-
tantes da Copasa, Daniel Rabelo e
Gilberto Franklin, que, juntamente
com a equipe de gestao ambiental
da Coopatos, fizeram um debate fun-
damental sobre formas de otimizar
0 consumo da agua, em casa e no
ambiente de trabalho.

Na ocasiao, foi destacado o projeto
Estacao Ecoldgica, iniciativa desen-
volvida pela Coopatos e referéncia
de boa pratica de gestao ambiental
pelo Sistema OCB (Organizacao das
Cooperativas do Brasil).

“Na Coopatos, vamos além do que
esta estabelecido na legislagcdo e nGo
ficamos restritos aos temas de saude
e seguranc¢a no trabalho propria-
mente. Buscamos trazer assuntos e
iniciativas que promovem o autoco-
nhecimento e o autodesenvolvimento
das pessoas”, explicou o assessor.

No quarto dia, o engenheiro de
seguranca do trabalho e consultor,
Giovane Rosa Silva, falou sobre
o gerenciamento de riscos ocu-
pacionais e a importancia do uso
dos equipamentos de protecao

TRABALHO BEM FEITO,
E TRABALHO SEGURO!

coopatos.com.br

individual (EPIs). Também neste dia,
foram realizadas sessoes de ginas-
tica laboral nos diferentes setores
da Coopatos, com avaliacado de cada
setor quanto aos riscos ocupacionais.

FELICIDADE NA AGENDA

DA COOPATOS

No ultimo dia, aconteceu o lan-
camento do programa Felicidade
Interna do Cooperativismo (FIC).

OFIC, disponibilizado pelo Sistema
Ocemg, tem como objetivo ampliar
as politicas de bem-estar e qualidade
de vida nas cooperativas.

A ferramenta perpassa nove
dimensoes, dentre as quais, bem-
-estar fisico e mental, educacao,
saude e vitalidade. A partir de um
diagndstico realizado com os cola-
boradores, sao estruturados planos
de acao voltados para o desen-
volvimento das areas apontadas
como oportunidades para melhorar
o Indice Geral de Felicidade da
cooperativa.

“O FIC se traduzira
em um ambiente
mais leve e integrado
e em um diferencial
competitivo.”

V/ /Ll

‘O programa parte do pressu-
posto de que, em qualquer ambiente
de trabalho, é fundamental que as
pessoas estejam felizes e motiva-
das, entendendo que pessoas felizes
estdo mais engajadas, sGo mais
produtivas e tém mais qualidade de
vida. Nossa expectativa é que o FIC
se traduzird em um ambiente mais
leve e integrado e em um diferencial
competitivo na atracao e retencdo de
talentos”, destacou Célio.

O programa conta também com
uma ferramenta de autodiagndstico,
que retorna a cada colaborador, de
forma confidencial, um relatério
apontando parametros e caminhos
para que ele possa evoluir na sua
felicidade pessoal.

CONCURSOS E PREMIOS

Também no ultimo dia, ocorreu a
premiacao do Concurso de Cartazes
e Frases e do Concurso de Pratos
Tipicos com produtos Coopatos.

O Concurso de Cartazes e Frases
premiou os trés primeiros lugares
nas categorias adulto e infantil. Os
vencedores receberam uma meda-
lha e brindes da Coopatos. Também
foram divulgados os resultados do
Concurso de Pratos Tipicos, com
premiagao para os trés primeiros
lugares.

. SIPAT 2023
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PREMIACAO
PARA OS MELHORES
EM QUALIDADE

Contagem Bacteriana Total (CBT) Células Somaticas (CCS) Sdlidos Totais
3 toneladas em Racdo 3 toneladas em Ragao 3 toneladas em Racgdo
COOPATOS 22% COOPATOS 22% COOPATOS 22%

Observagao': cooperados que forem penalizados em Crioscopia, Lactofiltragem e tiverem incidéncia em residuo de Antibiéticos, automaticamente serdo eliminados.

A melhor média geométrica do més em cada uma das categorias sera bonificada em 5 sacos de Racado COOPATOS 22%. Estarao aptos a participar da premiagao os produtores que tiverem o fornecimento
regular durante os 12 meses. Os produtores que ndo atenderem aos quesitos, estardo concorrendo apenas ao prémio mensal. Em caso de empate, havera sorteio entre os produtores empatados.
Observagao? Durante o ano, serao sorteados na reunido mensal do Comité Educativo 10 sacos de Ragao Coopatos 22% para 2 cooperados que forneceram leite durante o més em Fidelidade e 5 sacos para
os coordenadores e secretarios do Comité Educativo. Para os cooperados que obtiverem o 1° lugar na Qualidade do leite no més em cada categoria (UFC, CCS e Sdlidos Totais), ganharao 5 sacos de Ragdo 22%.

MELHORES EM QUALIDADE: NOVEMBRO 2023

COOPERADO e COOPERADO M e COOPERADO N orae
ACIR BRAGA COELHO 2,00 FIRMINO TEODORO DA COSTA 31 EGUIMAR FRANCK GALVAO 14,41
CILAS PACHECO 2,00 ALICIO TOLENTINO PEREIRA 71 DIOGO SILVERIO PIRES XAVIER 13,22
VIRGILIO JOSE DA FONSECA 2,00 HELIO DE LELIS FERREIRA 107 EDSON MONTEIRO DE MAGALHAES 13,10
WAGMAR PEREIRA CAIXETA 2,00 CLAUDIOMAR DE BRITO F. E OUTROS 107 JOSE FERREIRA DA CRUZ 13,09
CLAUDIO FERREIRA RODRIGUES 2,00 GERALDO JOSE BORGES 114 ROSANA GONCALVES S. E OUTRO 13,06
ODIR PAULO CAIXETA 2,00 CELSO GUIMARAES 118 ASSOC. PEQ. P. R. DE BURITIZINHO 13,06
CLAUDIOMAR DE BRITO F. E OUTROS 2,00 ASSOC. PEQ. P. R. DE BURITIZINHO 147 JULIO CESAR NOGUEIRA DA SILVA 13,01
SEBASTIAO DIAS DE SOUZA 2,00 WAGNER JANUARIO PEREIRA 151l GERALDO JOSE BORGES 13,01
JOSE FERREIRA DA CRUZ 3,00 IRINEU MARTINS GODINHO 155 GUILHERME GONCALVES CRUVINEL 12,97
AFONSO CORREA FILHO 3,00 CLAUDIO FERREIRA RODRIGUES 156 JOSE ANGELO DE OLIVEIRA 12,95
LAERCIO JOSE DE SOUSA 3,00 DECIO PEREIRA CAIXETA 163 JOSE FRANCELINO DIAS 12,89
WAGNER JANUARIO PEREIRA 3,46 FUNDACAO E. DE PATOS DE MINAS 167 WEVERTON VAZ MACHADO 12,88
EMPRESA PESQUISA AGROP DE MG 4,00 SEBASTIAO DIAS DE SOUZA 169 ALICIO RODRIGUES MOREIRA 12,88
SERGIO LUIZ FORTUNATO 4,00 ALTINO OLIMPIO QUEIROZ 170 JOSE MARIA CUNHA 12,87
ALTINO OLIMPIO QUEIROZ 4,00 PAULO CESAR MOREIRA 170 CID AUGUSTO GOULART 12,86

Dados do Leite Més: NOVEMBRO 2023 Ganhadores da Ra¢ao: NOVEMBRO 2023

Volume de leite recebido: 2.764.928 litros 1° Lugar em CCS FIRMINO TEODORO DA COSTA
Média Diaria: 92.164 litros 1° Lugar em CBT ACIR BRAGA COELHO
NuUmero de Cooperados Fornecedores: 182 1° Lugar em Sélidos Totais EGUIMAR FRANCK GALVAO
Média por Cooperado Fornecedor: 506 COOPERADO DATA SORTEIO SORTEIO
ROSANA GONGALVES DE SOUZA 15/11/2023 Fidelidade
Preco do leite efetivamente pago: RS 1,96
JOAO BATISTA DA SILVA 15/11/2023 Participacao
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ENTREGA DE RAGCOES ENSACADAS E DE FARELOS PROGRAMAGAO DE VACINAGAO

PATOS DE MINAS E REGIAO BRUCELOSE DEZ 23 / JAN 24

MES REGIAO1 REGIAO2 REGIAO3 REGIAO 4 LOCALIDADE DATA
DEZ 23 /JAN 24 02 a 06/01 08 a 13/01 18 a 23/1 2 26 a 30/1 2 CURRALE|RO/CORREGO RICO ]9/1 2/23
(EM CASO DE CHUVA, PODERA OCORRER MUDANCA NAS DATAS) SERRA DAS PALMEIRA 21/12/23

Regido 1: Posses do Chumbo, Pindaibas, Areado, Major Porto, Canjerana, Santiago, Ponto Chique, Mata
dos Fernandes, Café Patense, Colonia Agricola, Mata Burros, Monjolinho, Limeira, Campo Alegre, Campo

Bonito, Carmo do Paranaiba e Aragéo. CORREGO RICO/CAPELA 22/1 2/23

Regido 2: Alagoas, Barreiro, Paraiso, Caixetas, Guimarania, Santana, Brejo Bonito, Cruzeiro da Fortaleza,

Barreiro, Vieiras, Pantano, Cérrego Rico, Cérrego das Pedras e Contendas. MATA DO CEDRO/LAGEADO 11/01/24

Regido 3: Varjao de Minas, Sdo Gongalo do Abaeté, Veredas, Galena, Andrequicé, Santa Maria, Bonsucesso,
Lagoa Seca, Cabeceira do Chumbo, Moreiras, Lageado, Serra da Quina, Horizonte Alegre, Trés Barras, Ponte ABELHA/LACOA FORMOSA 1 6/01 /24
Grande, Sao Joao, Onga (Presidente Olegario), Capoeirdo, Vargem Grande, Boa Vista e Sertdozinho.

Regido &: Bebedouro, Curraleiro, Capela das Posses, Cabral, Onga (Patos de Minas) Boasara, Bertioga, Porto

das Posses, Mata do Brejo e Santo Anténio das Minas Vermelhas. Mais informa(;ées com Chico Tolentino

ou pelos telefones: (34) 9 9198-0548
(34) 9 9991-8901 | (34) 3822-2978

Q€ TELEFONES UTEIS

FASES DA LUA

PLANTAO EM FINAIS DE SEMANA PARA FRETE SOCORRO .
. @ q ==
Patos de Minas (34) 3818-8063
Lagoa Grande (34) 3816-1222
) MINGUANTE
ASSISTENCIA TECNICA EM TANQUES DE EXPANSAO 04/01
Patos de Minas - Fabio Henrique (34) 99913-7945
Lagoa Grande - Paulinho (34)99999-1398 Novos ASSOCIADOS
Jodo Pinheiro - Gilmar (38) 99972-1997
refrigeracdo (38) 3561-5337 PATOS DE MINAS
ASSISTENCIA TECNICA EM ORDENHAS AUTORIZADAS EULER DIAS DA SILVA
PELA COOPATOS CARLOS ANTONIO NUNES RODRIGUES
MARIA DE OLIVEIRA LIMA PORTO
Lagoa Grande - Paulinho (34) 99999-1398 ANTONIO GONCALVES

HUMBERTO CORREA DOS SANTOS

ATENDIMENTO VETERINARIO CLINICO TERCEIRIZADO
JOAO PINHEIRO

Thiago Wendling (34) 99311-0469 (Tim) ILSON JOAQUIM DE SOUZA
(34) 99914-9385 (Vivo)

VAZANTE

Alex (34) 99184-0236 NILTON CAMILO DA ROCHA
Tarcisio (34) 99981-2109 LAGOA GRANDE

ITALO GONCALVES PAULINO
DEPARTAMENTO DE RELACIONAMENTO COM JULIANO ANGELO DOS SANTOS
0 COOPERADO (DRC)

BRASILANDIA DE MINAS

Patos de Minas @ (34) 3826-4713 FERNANDO PEREIRA ZICA
Lagoa Grande (O (34)3816-1222 GUARDA-MOR

PAULO EDUARDO SOARES DOS REIS
SAC COOPATOS: 0800 340 71 81
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Agropecudria M Nutrigdo Animal #
Coopatos Coopalos

[}

Patos de Minas
R. Rui Barbosa, 405 - Conego Getilio

Disk Racao
(34) 3818-8060
©(34)99995-6347

3
Guimarania
R. Guimaraes, 254 - Centro
]

Presidente Olegario
R. Felisberto Fonseca, 487 - Centro

]

Joao Pinheiro
R. Aparicio Saraiva, 119 - Centro

[}

Varjao de Minas
Av. Jovino Mariano Gomes, 1235 - Centro

[}

Lagoa Grande
R. Toinzinho Professor, 25 - Centro

[}

azante

Av. Tancredo Neves, 433 - Centro

*
A COMBINACAO PERFEITA

PARA ENCANTAR SEUS
CONVIDADOS NAS FESTAS

DE FINAL DE ANO.

SABOR, QUALIDADE E ELEGANCIA
EM CADA PEDACO!

EXPEDIENTE
Enderego para Correspondéncia Reportagem, redagao e edigao:
Agéncia llustra
Telefone: (34) 3822.2294
Jornalista Responsavel:
Camila Gongalves - MTB 16.658 - MG
Colaboragao: Setor de Marketing
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Tiragem: 1.000 exemplares
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Cx. Postal 181 - Patos de Minas (MG)
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